	
	评分项目

	序号
	评分项目

	1
	项目报价（10分）
	价格分计算公式：报价得分=(基准价/有效报价)×项目分值；基准价为满足报名文件要求且最低的报价，有效报价为供应商最终报价。

	2
	综合实力（30分）
	1、 供应商2022年1月1日至今期间有编撰社会责任白皮书相关业绩的优先考虑。供应商须提供相应的业绩合同材料证明
2、 供应商能为本项目提供宣传推广服务，并自2022年1月1日至今期间有新媒体宣传推广项目业绩的优先考虑。供应商须提供相应的宣传推广项目业绩合同材料证明；

	3
	服务方案（40分）
	1.项目总体方案：项目总体方案及思路的可行性，方案先进性与业务实际的结合度。
2.项目实施计划：能结合本项目特点提出创新见解及建议，能在规定时间内推进计划。
3.服务承诺：有关线下访谈、内容优化、美编设计及项目要求的其他服务承诺。
4.质量保障措施：服务保障、项目管理以及相关服务承诺是否科学、可行。

	4
	人员资质（20分） 
	1.团队成员：团队有一定规模，人员构成合理，具卫生健康行业或新闻宣传工作经验，具记者、编辑、美编等专业职称的优先考虑。
2.荣誉奖项：团队成员中2022年1月1日至今有宣传、新闻和卫生健康领域相关奖项的优先考虑。



